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Bu Bilgi Glvenligi Politikasi;

Norm Holding ve bagh tiim istiraklerinin faaliyetlerini ylritirken sahip oldugu tim bilgi varliklarinin
korunmasini saglamak, kurumsal itibarin sirekliligini glivence altina almak ve paydaslarla
gerceklestirilen bilgi ve veri paylasimlarini giivenli bir cercevede yonetmek amaciyla olusturulmustur.
Norm Holding ve bagh tim istirakleri, bilgi glivenligini is streclerinin ayrilmaz bir parcasi olarak ele
almakta; bilgi varlklarinin gizlilik, bitinlik ve erisilebilirliginin korunmasini kurumsal bir sorumluluk
olarak kabul etmekte ve bu dogrultuda Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemini (BGYS) uluslararasi standartlar
ve sektorel gereklilikler esas alinarak olusturmakta, uygulamakta ve sirekli iyilestirme yaklasimiyla
yonetmektedir.

Ust yénetimin liderligi ve taahhiidii kapsaminda Norm Holding ve baglh tiim istirakleri, bilgi giivenligine
iliskin agsagidaki esaslari benimser:

e Norm Holding ve bagh tim istirakleri ve ilgili tim taraflarimizin glvenilirligini ve kurumsal
itibarini ve sahip oldugumuz bilgi varliklarinin korunmasini saglamayi,

e ic ve dis misterilerimiz, is ortaklarimiz, tedarikgilerimiz ve tiim paydaslarimizla yiriittigimiiz
iletisim ve veri paylasiminda giivenli, hizli ve etkin bir yapiyi stirdiirmeyi,

e Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemimizi ISO/IEC 27001:2022 standardi ve otomotiv tedarik zinciri
glivenligi icin kritik 6neme sahip TISAX gerekliliklerine uygun sekilde kurmayi, isletmeyi,
suirdirmeyi ve sirekli gelistirmeyi,

e BGYS' nin etkin sekilde islemesi icin gerekli tim altyapi, teknoloji, insan kaynagi, egitim ve diger
kaynaklari saglamayi ve surdirulebilir bir sistem altyapisi olusturmayi,

e Sirketimize, musterilerimize, tedarik¢i ve is ortaklarimiza ait tim bilgi varliklarinin gizlilik,
bltanliuk ve erisilebilirlik risklerini belirlemeyi, degerlendirmeyi ve kabul edilebilir seviyede
yonetmeyi; yeni risklerin olusmasini engelleyen siirekli iyilestirme kiltlrini benimsemeyi,
kurumun gtvenilirligini stirdlirmeyi ve gelistirmeyi,

e Bilgi glivenligi kapsaminda ortaya ¢ikabilecek uygunsuzluklari, tehditleri ve zafiyetleri tespit
ederek gerekli dnlemleri almayi ve olaylari etkin sekilde yonetmeyi, gerekli durumlarda cezai
yaptirimlarin uygulanmasini saglamaysi,

e Cahsanlarimizin bilgi glvenligi farkindaligini artirmak amaciyla teknik ve davranissal
yetkinlikleri gelistirecek egitimler saglamayi ve bilgi glivenligi kilturiniin kurum genelinde
yayllmasini desteklemeyi,

o Ulusal, uluslararasi ve sektorel diizenlemelere; yasal ve sézlesmesel ylkiimliliklere, misteri,
is ortagi ve tedarikgi taleplerine eksiksiz uyum saglamayi,

e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) ve ilgili diger mevzuat dogrultusunda
kisisel verilerin toplanmasi, islenmesi, aktarilmasi, korunmasi ve imhasi siireclerinde gerekli
tlim teknik ve idari tedbirleri almayi ve bu sorumluluklari tam olarak yerine getirmeyi,

e Kurumun temel ve destekleyici is faaliyetlerinin en az kesinti ile devam etmesini saglamayi.

Bu politika, degisen is ihtiyaclari, teknolojik gelismeler ve yasal diizenlemeler dogrultusunda dizenli
olarak gézden gegirilir ve glincellenir. Norm Holding ve bagli tim istirakleri, tiim faaliyetlerini btiinlesik
yonetim sistemi anlayisiyla ylrtitmeyi ve bilgi glivenligi alaninda givenilir, stirdirilebilir ve 6rnek bir
kurum olma hedefiyle hareket etmeyi kararhlikla strdtrr.



